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REPUBLICA DE CHILE
REGION DE TARAPACA
PROVINCIA DEL TAMARUGAL

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE COLCHANE
DEPARTAMENTO DE RR.HH.

DECKETO EXENTO N° _1008_/2020.
COLCHANE, 31 DE JULIO DE 2020.

CONCURSO PUBLICO CARGO DIRECTOR DE
ADMINISTRACION Y FINANZAS, ESTAMENTO
DIRECTIVO, GRADO §° EUM.S, PARA LA
MUNICIPALIDAD DE COLCHANE.

VISTOS:

1) El Decreto Alcaldicio N°007, de fecha 07 de julio del afio
2017, que crea el cargo de Director de Administracién y Finanzas.

2) Lo dispuesto en la Ley N© 18.883, de 1989, y sus
modificaciones, Estatuto Administrativo de los Fmpleados Municipales,

3) LaLey N ©19.280, de 1993, que establece normas sobre
plantas municipales.

4) Las facultades que me otorga la Ley N © 18.695, de
1988, v sus modificaciones, Organica Constitucional de Municipalidades y DFL. N ©01, de 2006, de Interior,
que fija el Texto Refundido de dicha Ley.

5) El Decreto Exento N° 394 de fecha 18 de marzo de
2020, el cual declara desierto el concurso ptiblico para proveer el cargo de Director de Administracion y
Finanzas.

) Ei Decreto Alcaidicio N® 270 de fecha 0o de diciembre
de 2016 en el cual asume como Alcalde titular don Javier Garcfa Choque, por el periodo legal de 4 afios.

7) El Decreto Exento N° 916 de fecha 30 de agosto del
2019, por medio el cual asume como alcalde titular a don Elias Mollo Medina, cedula de identidad N°

17.432.868-4,

8) El Decreto Exento N° 914 de fecha 30 de agosto del
2019, establece la subrogancia del cargo de Alcalde.

9) El Decreto Alcaldicio N° 595 de fecha 29 de mayo de
2020, el cual nombra en calidad de titular a don José Garcia Ramirez del cargo de Secretario Municipal.
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CONSIDERANDO:
I. APRUEBASE las bases elaboradas para el llamado a Concurso

Puablico para proveer el cargo de Director de Administracion y Finanzas Directivo, Grado 8% E.UM.S de la
planta de personal de la Municipalidad de Colchane.

2. LLAMASE: a concurso piiblico para proveer en calidad de titular
el cargo de Directivo, Grado 8 9, para la Direccién de Administracién y Finanzas, de la planta municipal,
conforme al mandato del articulo 15, inciso 2¢, de la Ley N© 18.883, de 1989, Estatuto Administrativo de los
Empleados Municipales, las que se adjuiiai al presenie decieio exenio, pasando a forimai parie inlegraiie

de este acto administrativo.

3.- PUBLIQUESE en extracto por un dia en un diario de circulacién

ina web de la Municipalidad. #

L. . FELIAS MOLLO MEDINA
27 C. ALCALDE(S)

Péginaz
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE COLCHANE

DEPARTAMENTO DE RR.HH. ) ‘
BASES PARA LLAMADO A CONCURSO PUBLICO DE OPOSICION Y

ANTECEDENTES PARA PROVEER EL CARGO DE DIRECTOR DE
ADMINISTRACION Y FINANZAS DIRECTIVO GRADO 8°

La Tlustre Municipalidad de Colchane, a través de Decreto Alcaldicio
N°007, de fecha 07 de julio del afio 2017, y de conformidad a lo dispuesto en la
ley N° 20742, (Que perfecciona el rol fiscalizador del consejo; fortalece la
transparencia y probidad en las municipalidades; crea cargos y modifica normas
sobre personal y finanzas municipales), a través de la cual se cre6 en la planta
directiva grado 8°, el cargo de Director de Administracion y Finanzas, efectta el
llamado a concurso piblico de oposicion y antecedentes para proveer el cargo de
Director de Administracion y Finanzas, en el estamento directivo, para que se
desempefie como Director de dicho departamento, cuyo ingreso sera en calidad

de titular en la planta de funcionarios de Colchane.

El ingreso a este cargo en calidad de titular se efectuara mediante concurso

publico de oposicion y antecedentes.

Este concurso de ingreso a la Planta, se ajusta a lo dispuesto en la normativa
vigente, esto es, la Ley N° 18.883 Estatuto Administrativo para Funcionarios
Municipales, la Ley N°19.280 que establece normas sobre plantas de personal de
las municipalidades, v 1a Tey N° 18695 Organica Constitucional de

Municipalidades.

1.- IDENTIFICACION DEL CARGO:

Cargo ) DIRECTOR DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
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Grado : 8

Escalafén : DIRECTIVO

Calidad juridica 2 TITULAR PLANTA

jornada de trabajo  : 44 HORAS SEMANALES

Dependencia : ALCALDIA

Remuneracién : En pesos de acuerdo al grado de la EUMS.

2.- DESCRIPCION Y OBEJTIVOS DEL CARGO:

El Perfil del Director de Administracion y Finanzas, debe ser un profesional

Aalificada A Avansc talne Faman: A 1
LA Ay Ll (ALY b)) CWURELY . AN LD

y financiera. Tener conocimientos actualizados y competencias que le permitan
actuar con eficiencia y eficacia, transparencia y probidad en las actuaciones
propias del cargo v ser capaz de integrar los conocimientos con la gestion
municipal, y con los 6rganos e instituciones publicas con que se relaciona el
municipio. Ademads, debera contar con herramientas formativas necesarias, para
asumir la jefatura de esta direccion y formar parte de un equipo
multidisciplinario, mostrando condiciones de liderazgo y compromiso en el

logro de los objetivos y politicas propias de la gestion municipal.

3.- POSTULANTES

A dicho cargo, podran postular personas que estén en posesion de un titulo

profesional acorde al cargo.
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Todos los ciudadanos que cumplan con los requisitos que se establecen en las

presentes bases, tendran el derecho de participar en igualdad de condiciones.

Las bases del concurso y sus respectivos formularios de postulacion se
encontraran disponibles para descargarlos desde el sitio web de la

Municipaiidad de Colchane www.imcolchane.cl, a contar del 04 de agosto del

la Tlustre Municipalidad de Colchane, ubicada en Avenida Teniente Gonzalez
S/N, comuna de Colchane a contar de la misma fecha y hasta un dia antes del
cierre de recepcion de antecedentes, en horario comprendido de lunes a jueves

desde las 08:30 y las 13:00 horas, y los viernes desde las 08:00 hasta las 13:00 hrs.

4.- REQUISITOS DE POSTULACION
Los estabiecidos en Ios articuios 8° 10° y 1i° de ia Ley N° 18.883 que estabiece el
Estatuto Administrativo para los funcionarios municipales.

Articulo 8° La carrera funcionaria se iniciara con el ingreso a un cargo de planta,

y se extendera hasta el cargo de jerarquia inmediatamente inferior al de alcalde.

Para el ingreso y la promocion en los cargos de las plantas de personal de

las municipalidades se debera cumplir con los siguientes requisitos:

4.1. Planta Directivo: Titulo profesional de una carrera de, a lo menos, ocho
semestres de duracion, otorgado por una institucién de educacion superior del
Estado o reconocida por éste. Titulo profesional acorde a la funcion Ingeniero
comercial, Contador, Auditor, Administrador Publico.
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Articulo 10.- Para ingresar a la municipalidad sera necesario cumplir los
siguientes requisitos:

L

5 ]
—

Ser ciudadano;

Haber cumplido con la 1
fuere procedente;

Tener salud compatible con el desempefio del cargo.

Titulo profesional de al menos 8 semestres de duracion, otorgado por
una institucion de educacion superior del Estado.

No haber cesado en un cargo publico como consecuencia de haber
obtenido una calificacion deficiente, o por medida disciplinaria, salvo
que hayan transcurrido mas de cinco afios desde la fecha de expiracion
de funciones.

No estar inhabilitado para el ejercicio de funciones o cargos ptblicos,
ni hallarse condenado por delito que tenga asignada pena de crimen o
simple delito. Sin perjuicio de lo anterior, trataindose del acceso a
cargos de auxiliares y administrativos, no sera impedimento para el
ingreso encontrarse condenado por ilicito aue tenga asignada pena de
simple delito, siempre que no sea de aquellos contemplados en el

Titulo V, Libro II, del C6digo Penal.

1

Articuio 11.- Los requisiios sefiaiados en las leiras a), b), y d) dei articulo

anterior, deberan ser acreditados mediante documentos o certificados

oficiales auténticos.

El requisito establecido en la letra c) del articulo que precede, se acreditara

mediante certificacion del Servicio de Salud correspondiente.
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El requisito de titulo profesional o técnico exigido por la letra d) del
articulo anterior, se acreditara mediante los titulos conferidos en la calidad
de profesional o técnico, segtn corresponda, de conformidad a las normas

lpgales vigentes en materia de Fducacién Superior.

El requisito fijado en la letra e) sera acreditado por el interesado mediante
declaracion jurada simple. La falsedad de esta declaracion hara incurrir en

las penas del articulo 210 del Cédigo Penal.

La municipalidad debera comprobar el requisito establecido en la letra f)
del articulo citado, a través de consulta al Servicio de Registro Civil e

Tdentificacidn, quien acreditara este hecho mediante simple comunicacion

5.-ANTECEDENTES DE POSTULACION

Para formalizar la postulacién, los interesados que retinan los requisitos

deberan presentar ios siguientes documentos: (Anexo 1)

Curriculum vitae;

Copia simple de Cédula Nacional de Identidad por ambos lados
Certificado de sitnacién militar al dia, caso de varones

Fotocopia legalizada de Certificado de titulo y titulo profesional de las
carreras que se sefialan en el punto IV, X], II, III de éstas bases.

Copia de certificados que acrediten capacitacion y/o perfeccionamiento
(cursos, pos titulos, postgrados, etc.) si los tuviere;

Copia de documentacién que acredite experiencia laboral, si tuviere, que

permita verificar la existencia de la relacion laboral, funciones y su

duracién, (Certificados, contratos, decretos);
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8)

J)

Declaracion jurada simple que acredite que el postulante cumple los
requisitos de ingreso (letras c), e) y f) del articulo 10° de la Ley N°18.883 y
articulos 54 y 56 del DFL1, Ley N°19.653). (Anexo N° 2).

Declaracién jurada de salud compatible con el cargo, no haber cesado en
ningtn cargo publico como consecuencia de haber obtenido una
calificacion deficiente o por medida disciplinaria, no estar inhabilitado
para el ejercicio de funciones o cargos publicos, ni hallarse condenado por
crimen o simple delito (Anexo 3)

Declaracién jurada a que se refiere el articulo 54° de la Ley N° 18.575, de
Bases Generales de la Administracion del Estado (Anexo 4)

Declaracion jurada de incompatibilidades a que se refiere el articulo 56°
de la Ley N°18.575, de Bases Generales de la Administracion del Estado
(Anexo 5)

La falta de cualquiera de los antecedentes a, b, ¢, e, f, g y h, eliminara

inmediatamente del concurso al postulante.

En caso que postulen funcionarios municipales, s6lo deberan presentar,

cuando los sean requeridos, los antecedentes sefialados anteriormente que no

obren en poder del Municipio. Respecto de los antecedentes vigentes que obren

en poder de la Municipalidad, corresponderé al interesado especificarlos en su

curricunlum para su nlterior verificaciéon en sn carpeta personal,

En caso de ser funcionario pablico:
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1. Documentacion que certitique su calidad de tuncionario de

planta, contrata u honorario con la debida especificacion del

cargo desempefiado.

r
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periodo inmediatamente anterior a este llamado a concurso, si

procediere. Los antecedentes presentados no seran devueltos.

6.- PERFIL DEL CARGO Y COMPETENCIAS PARA PROVEER UN CARGO DIRECTIVO,
EN LA MUNICIPALIDAD DE COLCHANE.

» Dirigir las actividades de la Direccién de Administracién y Finanzas ejecutando
las funciones correspondientes;

¢ Desempenarse como Asesor en la administracion del personal de la
municipalidad y Asesorar al Alcalde en la administracién financiera de los
bienes municipales;

e Llevar la contabilidad municipal en conformidad con las normas de la
contabilidad nacional y con las instrucciones que la Contraloria General de la
Reptblica imparta al respecto;

¢ Controlar la gestion financiera del municipio.;

e Estudiar, calcular, proponer y regular la percepcién de cualquier tipo de
ingresos municipales.

e Colaborar con la Secretaria Comunal de Planificacion en la elaboracion del

presupuesto municipal, educacion y salud.

e Visar Decretos de Pago.
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Etectuar los pagos municipales, manejar la cuenta bancaria respectiva y rendir
cuenta a la Contraloria General de la Reptblica.

Recaudar y percibir los ingresos municipales y fiscales que correspondan.
Realizar todas aquellas funciones que le encomiende el Alcalde dentro del

marco normativo vigente y el estatuto administrativo.

COMPETENCIAS TECNICAS MINIMAS DEL CARGO:

Cumplir todos los requisitos establecidos en la ley N° 18.883, Estatuto
Administrativo de los funcionarios Municipales de la reptblica, para el ingreso
a la Administracion Pablica.

COMPETENCIAS ADICIONALES PARA EL CARGO:

o
Lo
(1]

£
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Dominio de leyes, reglamentos y normas aplicables en la Municipalidad.
Conocimientos de ordenanzas municipaies.

Conocimiento de plan regulador.

Conocimiento computacién nivel usuario y/o avanzado.

Conocimiento en el disefio, implementacion y dominios de herramientas
administrativas en control de gestion.

Capacidad para conducirse a parametros de probidad en la gestion de lo
publicado, e identificar conductas o situaciones que puedan atentar contra tales
parametros.

Capacidad para identificar y aplicar estrategias que permitan fortalecer
estandares de transparencia y probidad en su gestion y métodos de trabajo
idéneos para favorecerlas

Conocimientos Estatuto Administrativo.

Conocimiento Ley Orgéanica.
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Conocimiento constitucion de organizaciones comunitarias.

COMPETENCIAS BASICAS PARA EL CARGO:

Calidad de servicio: preocupacion constante por optimizar la calidad de trabajo,
propone sugerencia para mejorar el servicio tanio nivel personal como
institucional de manera de cumplir con las expectativas de los beneficiarios a
mediano y a largo plazo.

Compromiso organizacional: comprende la necesidad de colaborar con el propio
trabajo al logro de los objetivos del municipio y se esfuerza por conseguirlo.
Responsabilidad: cumple a cabalidad con sus funciones laborales, es capaz de
corregir errores sin requerir de supervision. Frente a situaciones de riego, asume
las consecuencias de sus actos.

Trabajo en equipo: expresa satisfaccion personal por los éxitos del equipo. Se
preocupa de mantener un clima armonioso entre las personas. Resuelve
conflictos que pueden entorpecer las relaciones dentro del grupo. Defiende la
identidad y reputacién del grupo frente a otros.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS PARA EL CARGO:

Administrador de recursos: procura el uso 6ptimo de los insumos existentes,
utilizado todos los recursos para el logro de los objetivos, sin presentar falencias,
ni necesidad de otros.

Comunicacién: tramite cabalmente sus ideas, utilizado gran poder de persuasion
entre los oyentes.

Conocimientos de normativas, reglamentos y leyes: comprende y promueve

abiertamente las normativas y reglamentos institucionales y gubernamentales

vigentes. Esté atento frente a la actualidad politica nacional e internacional.
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e Directivita: Monitorea y controla abiertamente los estandares de calidad para el

logro de las metas establecidas. Confrontar los problemas de rendimiento,
expresando consecuencias de las conductas, pudiendo desvincular a una persona

del equipo de trabajo.

7.- FECHA Y LUGAR DE RECEPCION DE POSTULACIONES

La recepcion de postulaciones y antecedentes se extendera desde el 04
de agosto dei 2020 hasta ei dia 21 de agosto dei 2020, desde ias 8:30 hasta ias
13:00 horas. No se recibirdn postulaciones ni antecedentes fuera del plazo

establecido ni se aceptaran entregas parciales de documentos una vez recibida

1a postulacion.

Las postulaciones deben presentarse en sobre cerrado dirigido al sefior
Alcalde de la comuna de Colchane, don Javier Garcia Choque, haciendo
referencia expresamente al cargo que postula, ej: “REF: Postula al cargo
Director Administracién y Finanzas, grado 8°” Los sobres deben contener
todos los antecedentes requeridos en la secciéon V de las presentes bases, y, de
preferencia, en el mismo orden sefialado y numerados de forma correlativa al

margen superior derecho.

Serdn aceptadas las postulaciones efectuadas mediante correo

los respectivos antecedentes y aquellas presentadas directamente en la oficina

de partes de la Ilustre Municipalidad de Colchane ubicada en Avenida Teniente
Gonzalez S/N, comuna de Colchane.
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El postulante que remita sus antecedentes por correo certiticado debera

indicar claramente la direcci6n del remitente y su correo electrénico al reverso

del sobre.

Al momento de presentar los antecedentes, los postulantes recibiran un
comprobante con el nimero de registro y fecha de ingreso de los antecedentes.
En el caso de los antecedentes recibidos por correos de Chile, el nimero de

registro sera informado al correo electrénico indicado al reverso del sobre.
Los antecedentes presentados no seran devueltos.

A la fecha de cierre de la recepcion de las postulaciones al concurso, las
personas interesadas deberan haber acreditado por completo todos sus

antecedentes y requisitos solicitados.

Los postulantes que presenten alguna discapacidad que les produzca
impedimento o dificultades en la aplicacion de los instrumentos de seleccion
que se administraran, deberdn informarlo en su postulacion para adoptar las

medidas pertinentes de manera de garantizar la igualdad de condiciones a

todos los postulantes que se presenten a este concurso

Para todos los efectos legales, se entenderan aceptadas las bases del
concurso por el sélo hecho que el postulante presente sus antecedentes al cargo.

8.- CRITERIOS DE EVALUACION

Los postulantes seran evaluados de acuerdo a los factores y porcentajes

ciorriinndac,
Sigulilinio.
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FACTOR

Ponderacioén para
cada Factor.

acorde a las funciones del caroo reat

Ll L= P

Estudios y cursos de especializacién y/o Capacitacion en|30%
n 4]

Experiencia laboral 25%
Test psicolaboral 25%
Entrevista con el Secretario Municipal y/o Alcalde. 20%
TOTAL 100%

8.1. Subfactores:

a) Factor estudios y cursos de especializacién y/o capacitacién en

areas acorde a las funciones del cargo requerido (30%):

SUBFACTOR PUNTAJE
DIRECTIVO
Estudios minimos requeridos para el cargo 20
Magister 20
Diplomados 20

Posee curso de capacitacion en dreas | 30

relacionadas con el cargo

Posee curso de capacitacion en areas no |-
relacionadas con ei cargo
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Licencia de Conducir -

Cursos de Word y Excel nivel basico o medio | 10

PUNTAJE MAXIMO 100

Los estudios deberan demostrarse mediante la entrega de

sera de 100 puntos.

a) Factor Experiencia laboral (25%): Afios de experiencia laboral
municipal en el desempefio de las funciones del cargo
requerido.

SUBFACTOR PUNTAJE PARA CARGO PROFESIONALES

_____

1N o . R by |
UvidadS ue O dilus €l aucliallle

p=d
=)
(=]

Entre 3 y 4 afios 11 meses | 75
Entre 1y 2 afios 11 meses | 50
Menos de 1 afio 20

Sin experiencia 0 J

El puntaje maximo sera de 100 puntos. Los puntajes no se sumaran y

solo se considerara el mayor puntaje.

PUNTAJES

SUBFACTOR Directivo

Pagina 1 5

Avenida Teniente Gonzalez S/N Colchane., Fono: 57-2361406. Email. personal@imcolchane.cl




M
Sl
—
[}
=
=]
;m
=

Kl
REFUBLICA DE CHILE

REGION DE TARAPACA

PROVINCIA DEL TAMARUGAL

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE COLCHANE
DEPARTAMENTO DE RR.HH.

Conocimiento de la normativa, leyes y | De0a?25 puntos

reglamentos del sector ptblico municipal

Vision estratégica e innovadora

Orientacion al Trabajo en Equipo De 0 a 25 puntos

Manejo de contingencias De 0 a 20 puntos

Conocimientos técnicos del area a la que| DeUal5 puntos
postula

Conocimiento sobre la gestién del cargo al que| De 0 a 15 puntos
postula

Expresion oral y capacidad para comprender
instrucciones

£ mam s = e e
LULUC LIy

municipal

)

Se pnndpr;m tados lne antocedentes cometidog a calificaciéon v aue han cumnlido

""""""" e e e e e e e et S e S et e ettt gl R SR s of

la primera etapa, a fin de clasificar a quienes resulten idoneos, es decir se alcance
un minimo de 40 puntos, se someten a un tes-sicolaboral para que pasen a la
siguiente etapa.

a) Factor Test psicolaboral (25%)

El puntaje maximo sera de 100 puntos.

Se ponderan todos los antecedentes sometidos a calificacién y que han cumplido
la primera etapa, a fin de clasificar a quienes resulten idoneos, es decir se alcance
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un minimo de 70 puntos, se someten a un tes-sicolaboral para que pasen a la
siguiente etapa.

b) Factor Entrevista con el Secretario Municipal (20%):

El puntaje maximo sera de 100 puntos.

9.- Preparacion y ejecucion del concurso:

El Secretario Municipal, en conformidad al articulo N° 19 de la Ley N° 18.883,
Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales, se hara cargo de la

preparacion y realizacién del concurso ptblico.

10.- Cronograma del concurso:

HITOS FECHAS

Publicacion 04 de agosto del 2020.

TRt N ot B e T™Wh._ 1 _na 1 g g, D . 7 5 T SRS G- [ o 75 s T2 T | ]

rernouu 1L Ue pdded Lesuce ue dg SLU dl LU U aguslu Ue LULy, d Udved
de pagina web municipal www.imcolchane.cl

Recepcion antecedenies Desde 05 de agosio del 2020 al 21 de agosio de 2020,
en dia y horario habil de 8:30 a 13:00 horas.

Periodo evaluacion de Desde el 24 al 25 de agosto del 2020.

antecedentes

Pagina 1 7
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Evaluacion Conocimientos|El 26 de agosto de 2020. Horario sera informado.

Especificos (Citacion telefénica o via correo electronico).
Entrevista Secretario|Desde el 27 al 28 de agosto de 2020, (Citacion
Municipal y/o Alcalde.  |telefénica o via correo electr6nico).

Resolucién concurso 31 de agosto de 2020.

Fecha estimada asuncion|01 de septiembre de 2020.

del cargo

Las fechas se encontraran disponibles en la pagina web de la municipalidad
de Colchane www.imcolchane.cl

12.- DECTARAR DESTERTO EI. CONCURSO.
El Sr. Alcalde podra declarar desierto el concurso en los siguientes casos:

- Por falta de postulantes idoneos (ningtin postulante alcanzé el puntaje
minimo).

- Porque ningtn postulante retne los requisitos legales, reglamentarios
y/ o técnicos establecidos en las presentes bases.

- Porque no se presentaron postulantes. .

[ﬂ’
>~ Vi LAy, 7____’____,__._-———'—"'_"_—--—A—¥
/2~ ELTASMOLLO MEDINA
N i o
fa et -\ .
[ B%x “ALCALDE ()
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FORMULARIO DE POSTULACION (ANEXO 1)

SR. ALCALDE ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE COLCHANE

N B e iainmin s s R TR A R RS P e S SRS AT ; Cédula
Nacional de Identidad NP s Z domiciliado en
.......................................... - O a-cidad de..caimsinsssisimsameireny VENED 8N

presentar mis antecedentes para postular al concurso publico llamado por la Ilustre
Municipalidad de Colchane, para lo cual adjunto los siguientes antecedentes:
a) Curriculum vitae;
b) Fotocopia de Cédula Nacional de Identidad por ambos lados;
c) Certificado de nacimiento;
d) Certificado de antecedentes;
e) Certificado de titulo;
f) Certificado de situacion militar al dia (S6lo varones);
g) Formulario de declaracién jurada (Ante Notario);
h) Fotocopias de certificados de cursos, indicando las horas de duracién;
i) Fotocopias de post titulos y post grados;
j) Certificados de experiencias laborales, indicando periodos trabajados;
k) Otros antecedentes (Por favor indicarios)

...............................................................................................................

......................................
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ANEXO N* 2
DECLARACION JURADA SIMPLE
NOMBRE:
DOMICILIO
RUT:

1 No haber cesado en un cargo publico como consecuencia de haber
obtenido una calificaciéon deficiente o por medida disciplinaria,
salvo que hayan transcurrido mas de cinco afios desde la fecha
de expiracion de funciones como lo establece el articulo 11° de la
Ley numero 18.883, Estatuto Administrativo de los Funcionarios
Municipales.

2. No estar inhabilitado para el ejercicio de funciones o cargos
publicos, ni hallarse condenado por crimen o simple delito, como
lo establece el articulo 11 de la Ley numero 18.883, Estatuto
Administrativo de los Funcionarios municipales.

3. Tener salud compatible para el ejercicio del cargo que postulo,
como lo establece el articulo 11° de la Ley N° 18.883, Estatuto
Administrativo de los Funcionarios Municipales.

4. Declaro bajo juramento conocer y no estar afecto a alguna de las
inhabilidades e incompatibihidades previstas en los arts. 54" del
texto vigente de la Ley 18.575, ni a las demds previstas en la
legislacion vigente.

5. De igual manera declaro estar en conocimiento y cumplir con los

.

Téquisitos de ingreso a la Adiministracion Pblica pertinente,
indicado en la Ley 18.883, Estatuto Administrativo, art. 10° Ley
18.883.

FIRMA DEL
DECLARANTE:
FECHA:
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ANEXON° 3

DECLARACION JURADA SIMPLE

NOMBRE:

DOMICILIO:

RUT:

Bajo Juramento declaro:

1. De conformidad a la letra a) del articulo 56 de la Ley 18.575, no tengo
vigente o he suscrito directamente o por terceros, algun tipo de contrato o
caucion igual o superior a doscientas UTM, como tampoco tengo algin
litigio pendiente con algan organismo de la Administracion Publica.

2. De conformidad a la letra b) del articulo 56 de la Ley 18.575, no tengo la
calidad de conyuge, hijo, adoptado o pariente hasta el tercer grado de
consanguinidad y segundo de afinidad inclusive respecto de las
autoridades municipales (Alcalde y Concejales) y de los funcionarios

directivos de la Municipalidad de Colchane, hasta nivel de jefe de

departamento o su equivaiente.

FIRMA DEL
-
N DECLARANTE:
5 FECHA:
o
(=
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